请直接在电子版上填写，有选项的请在选定选项后打√，谢谢您的支持！
“新时代县级政协工作分析”课题

调查问卷

（本调查问卷采用不记名方式，仅用作数据分析，请放心如实填写）

1. 您认为目前县级政协工作开展得如何？
①好

②较好

③一般

④较差

⑤差
2. 您认为目前县级政协工作力量如何？
①好

②较好

③一般

④较差

⑤差

3. 您认为目前县级政协委员的履职能力如何？
①好

②较好

③一般

④较差

⑤差
4. 您认为目前县级政协工作者、政协委员的精神面貌如何？
①好

②较好

③一般

④较差

⑤差
5. 县级政协的重要履职方式是什么？请排序（可增加）
①提案

②调研

③协商会议
④视察

⑤监督小组
⑥社情民意   ⑦微建议
增加：                                              
排序：                                              
6. 县级政协工作与全国政协、省市政协相比的优势是什么？（可多选，亦可另写）
①直面基层，贴近群众

②更具地域特色

③工作方式灵活多样

④其他：                                               

7. 目前县级政协工作存在哪些问题或不足？（可多选，亦可另写）
①机关工作力量不足

②委员履职能力有限

③缺乏“一线”意识

④外部支持力度不大

其他：                                             

8. 您所在的县级政协现任主席年龄为    岁，学历水平为    ，已担任县级政协主席    年？
9. 您所在的县级政协现任副主席有    人，平均年龄约为
    岁，学历水平本科及以上的有    人，年龄最小的副主席、党组成员为    岁，担任过党政主要领导    人，专家型的有

    人？

10. 您所在的县级政协现任秘书长年龄为    岁，学历水平为    ，已担任县级政协秘书长    年？任现职前职务为            ？前三任秘书长卸任后去向是              ？

11. 您所在的县级政协主席会议成员中，兼职从事党委、 政府工作的（如兼任项目指挥长、局长等）有    人？
12. 您所在的县级政协界别有     个？有____个县级民主党派组织？有常务委员    人，委员    人？其中，职务委员   人，企业家委员    人？

13. 今年来，您所在的县级政协常委会会议常委缺席率平均约为    ？全体会议委员缺席率约为    ？据您观察，委员每年参加政协履职活动平均次数约为      次。
14. 您所在的县级政协  是/否  建立具有政协特色的智库机构？如果有，是                ？

15. 您所在的县级政协机关有专委会    个，有工作人员    人？其中，行政编制    人，事业编制    人？正科级    人，副科级    人，科员    人？30岁以下的    人，30—39岁的    人，40—49岁的    人，50岁及以上的有    人？学历水平本科及以上的有    人，其中全日制本科及以上的有    人？本届政协以来，内部晋升_____人？交流到外单位任职的有        人，主要去向是                                    ？

16. 您所在的县（市、区）  是/否  有乡镇一级工作机构？如果有，有工作人员    人，行政级别是            ，  是/否  为专职政协工作者？如果没有，各乡镇（街道）  是/否  明确了专人负责联系政协工作？

17. 您所在的县（市、区）  是/否  建立党委、政府领导同志联系政协工作制度机制？  是/否  定期通报相关情况？党委书记每年参加    次县级政协履职活动，分别是               ？批阅    次县级政协履职成果？本届以来，县（市、区）委出台政协工作相关文件    个，  是/否  召开了党委政协工作会议？

18. 您所在的县级政协今年以来参加    次省政协联动履职活动，参加了    市级政协联动履职活动，与其他县级政协联动开展了    次履职活动？
19. 您所在的县级政协  是/否  每年向同级党委全面报告一次工作情况，今年以来向同级党委报送书面请示报告    件？

20. 您所在的县级政协党组近三年来    次专题研究党的建设工作，  是/否  建立了党组成员联系专委会、乡镇等机制，  是/否  设立了机关党组？在全体会议、重要视察调研、集中学习培训等活动中  是/否  设立了临时党组织？

21. 您所在的县（市、区）委  是/否  将政协理论纳入了党委理论学习中心组学习内容？县级政协  是/否  建立了党组理论学习中心组制度？如果有，今年开展了    次集中学习？今年组织开展了主席会议集中学习    次，常委会集中学习    次，其他学习培训活动    次？
22. 您所在的县级政协  是/否  制定了年度协商计划？如果有，  是/否  会同党委、政府共同制定？  是/否  安排了监督性课题，比例为    ？

23. 您所在的县级政协今年计划开展协商活动    次？其中，专题议政性常委会会议    次，专题协商会议    次，对口协商    次，界别协商    次，提案办理协商    次，其他协商活动    次？协商活动中，运用远程协商手段开展的有    次？
24. 您所在的县级政协专题议政性常委会会议  是/否  有同级党委、政府主要负责同志出席，专题协商会  是/否  有同级党委、政府分管负责同志出席？

25. 您所在的县级政协在组织调研前  是/否  通过专题辅导讲座、政情通报会等方式帮助委员知情明政？今年来，共形成了

    个建议案、    个调研报告，提交了    条社情民意？

26. 您所在的县级政协  是/否  建立了建议案、调研报告等履职成果采纳情况跟踪反馈机制？如果有，是                。                       
27. 您所在的县级政协近三年来，开展民主评议    次，主席会议成员视察    次，委员视察    次？  是/否  组建了民主监督小组、特约监督员队伍等？

28. 您所在的县级政协，  是/否  开展了提案信息公开？  是/否  开展了重点提案督办？如果有，主要是              领衔督办？  是/否  开展了第三方评估等提案办理质量评价机制？如果有，是                                            。

29. 您所在的县级政协委员和工作人员  是/否  全部安装了政协云，  是/否  开展了微建议办理工作，  是/否  参与了政协云委员工作室线上值班？县级政协要如何进一步应用好政协云？请列举几条具体措施：

30. 您所在的县级政协有    个委员工作室？

县级政协委员工作室工作重点是                       
优势是                                             
不足是                                             
31. 您所在的县级政协在服务本地经济社会发展上有哪些重要成果？请列举1-2件。
32. 您所在的县级政协在政协履职上有哪些重要创新？请列举1-2件。
33. 您所在的县级政协在解决“两个薄弱”问题上有哪些举措？                                                    
34. 您所在的县级政协今年以来，在凝聚共识方面开展的工作有哪些？请列举1-2件。

您认为县级政协开展凝聚共识工作的

优势是：                                            

不足是：                                            

35.您认为县级政协要如何发挥好专门协商机构作用？

36. 您希望全国政协和省、市政协在哪些方面进一步加强对县级政协工作的指导？

37. 您对加强和改进新时代县级政协工作有何建议？

感谢您的支持，如对“新时代县级政协工作分析”课题有好的想法或建议，欢迎发送邮件到hnzxmsc@126.com。如有兴趣参加本课题调研，请联系82226523（调研组）。
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